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Србије; да зна српски језик и језик на којем се остварује 
образовно-васпитни рад. Кандидат је дужан да уз пријаву 
на конкурс, достави следећу документацију: Попуњен и 
одштампан пријавни формулар, који се налази на зва-
ничној интернет страници Министарства просвете; био-
графију са радном биографијом; оверену копију дипломе 
о стеченом одговарајућем образовању; за педагошког 
асистента сертификат или оверену фотокопију серти-
фиката, издат од стране Министарства просвете о сав-
ладаном програму обуке за педагошке асистенте; ориги-
нал или оверену копију уверења из казнене евиденције 
МУП-а надлежне полицијске управе о неосуђиваности 
за наведена кривична дела (не старије од шест месеци); 
оригинал или оверену копију уверења о држављанству 
Републике Србије (не старије од шест месеци); оригинал 
или оверену копију извода из матичне књиге рођених 
(не старије од шест месеци); доказ да зна српски језик 
на којем се остварује образовно-васпитни рад (овај доказ 
доставља кандидат који одговарајуће образовање није 
стекао на српском језику); лекарско уверење надлежне 
здравствене установе (доказ да има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и ученицима) 
доставља кандидат, који буде примљен у радни однос, 
пре закључења уговора о раду. Неблаговремене и непот-
пуне пријаве неће се узети у разматрање. Пријаве на кон-
курс, са потребном документацијом, достављају се лично 
или поштом у затвореним ковертама, на наведену адресу 
Школе, са назнаком „за конкурс – и навођењем радног 
места за које се конкурише“.

ОШ „МОМЧИЛО ПОПОВИЋ 
ОЗРЕН“

35250 Параћин, Глождачки венац 23а

Директор
на период од 4 године

УСЛОВИ: прописани чланом 122., чл. 139. и чл. 140. став 1. 
и 2. Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС“, бр.88/2017, 27/2018-др. зако-
ни, 10/2019, 6/2020, 129/2021, 92/2023 и 19/2025-даље 
Закон): одговарајуће високо образовање за наставника 
основне школе, за педагога и психолога, стечено: (1) на 
студијама другог степена (мастер академске студије, мас-
тер струковне студије, специјалистичке академске студије), 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предмета; 
студије другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне, ултрадисциплинарне, трансдисци-
плинарне студије другог степена које комбинују целине и 
одговарајуће научне, односно стручне области педагошких 
наука; (2) на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали висо-
ко образовање до 10. септембра 2005. године; психичка, 
физичка и здравствена способност за рад са децом и уче-
ницима; које није осуђивано правноснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за кривична 
дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примања или давања мита, за кри-
вична дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира на 
изречену кривичну санкцију и за које није, у складу са зако-
ном, утврђено дискриминаторно понашање; држављан-
ство Републике Србије; које зна српски језик на којем се 
остварује образовно-васпитни рад; које има дозволу за рад 
(лиценцу или положен стручни испит) наставника и струч-
ног сарадника; које има обуку и положен испит за директо-
ра установе; изабрани директор који нема положен испит 
за директора дужан је да га положи у року од две године од 
дана ступања на дужност; директору који не положи испит 
за директора, у року од две године, од дана ступања на 
дужност, престаје дужност директора; најмање осам годи-
на рада у установи на пословима образовања и васпитања, 
након стеченог одговарајућег образовања. Уколико се на 
конкурс пријавило лице које је претходно обављало дуж-
ност директора установе, дужно је да достави резултате 
стручно-педагошког надзора установе и оцену спољашњег 
вредновања. Изузетно, уколико се на конкурс не пријави 
ниједан кандидат са одговарајућим образовањем из члана 
140. став 1. и 2. Закона, дужност директора основне школе 
може да обавља лице које има одговарајуће образовање 
из члана 140. став 3. Закона за наставника те врсте шко-
ле- стечено одговарајуће високо образовање на студијама 
првог степена (основне академске, односно струковне и 
специјалистичке струковне студије), студијама у трајању 
од три године или вишим образовањем, дозволу за рад 
наставника и стручног сарадника, обуку и положен испит 

за директора школе и најмање десет година рада у уста-
нови на пословима образовања и васпитања, након сте-
ченог одговарајућег образовања. Кандидат, уз пријаву на 
конкурс, доставља: оверену фотокопију дипломе о сте-
ченом одговарајућем образовању; оригинал или овере-
ну копију уверења надлежне Полицијске управе да није 
осуђиван правноснажном пресудом за кривична дела 
из члана 139. став 1. тачка 3. Закона - за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за кри-
вична дела примање или давање мита; за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзора на изрече-
ну кривичну санкцију и за које није у складу са законом 
утврђено дискриминаторно понашање (уверење треба да 
буде издато након расписивања конкурса); оригинал или 
оверену копију уверења о држављанству РС (не старије од 
6 месеци); оригинал или оверену копију извода из матичне 
књиге рођених (не старији од шест месеци); доказ да зна 
српски језик на којем се остварује образовно-васпитни рад 
(овај доказ доставља кандидат који одговарајуће високо 
образовање није стекао на српском језику); оверену копију 
дозволе за рад наставника и стручног сарадника – педа-
гога и психолога-уверење о положеном стручном испиту, 
односно испиту за лиценцу; оригинал или оверену копију 
доказа да има обуку и положен испит за директора уста-
нове (пријава уз коју није достављен овај доказ неће се 
сматрати непотпуном); оригинал потврду о дужини рада 
(најмање осам година) у установи на пословима образо-
вања и васпитања након стеченог одговарајућег образо-
вања, односно за лице које испуњава услове из члана 122. 
став 6. Закона, потврду да има најмање 10 година радног 
искуства у установи на пословима образовања и васпи-
тања, након стеченог одговарајућег образовања; оригинал 
или оверену копију уверења надлежног суда да против 
кандидата није покренут кривични поступак, доношењем 
наредбе о спровођењу истраге, потврђивањем оптужнице 
којој није претходила истрага или доношењем решења о 
одређивању притвора пре подношења оптужног пред-
лога – за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскрвнуће, за кривична дела примање или 
давање мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународ-
ним правом (уверење треба да буде издато након распи-
сивања конкурса); доказ о резултату стручно-педагошког 
надзора у раду кандидата (извештај просветног саветника) 
- пријава уз коју није достављен овај доказ, неће се сма-
трати непотпуном; доказ о резултату стручно-педагошког 
надзора установе и оцену спољашњег вредновања (овај 
доказ доставља кандидат који је претходно обављао дуж-
ност директора установе); доказ о психичкој, физичкој и 
здравственој способности - оригинал или оверену фото-
копију лекарског уверења да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима (не 
старије од 6 месеци); биографију (са радном биографијом), 
са кратким прегледом кретања у служби и предлогом про-
грама рада директора школе. Лекарско уверење надлежне 
здравствене установе, доставља кандидат који решењем 
Министра просвете буде именовано за директора. Рок за 
подношење пријава је 15 дана од дана објављивања кон-
курса. Неблаговремене и непотпуне пријаве, Комисија 
неће узети у разматрање. Пријаву-пријавни формулар са 
званичне интернет странице Министарства просвете, са 
потребном документацијом, кандидати достављају лично 
или поштом, у затвореној коверти, на наведену адресу 
Школе, са назнаком „за Комисију за избор директора“. Бли-
же информације, могу се добити код секретара школе, на 
телефон 035/564-977.

ФАКУЛТЕТ ПЕДАГОШКИХ НАУКА
УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 
35000 Јагодина, Милана Мијалковића 14

тел. 035/8223-805

Наставник у звање ванредни професор 
за научну област Педагошке и 

андрагошке науке, за ужу научну 
област Методика наставе српског језика 

и књижевности
на одређено време од пет година

УСЛОВИ: научни назив доктора наука за научну област 
за коју се кандидат бира и остали услови прописани чла-
ном 74. и 75. Закона о високом образовању („Службени 
гласник РС“, број 88/17, 27/18-др. закон, 73/18, 67/19, 

6/20-др. закони, 11/21-аут. тумачење, 67/21-др. закон, 
67/21, 76/23 и 19/25), Правилником о начину и поступку 
стицања звања и заснивања радног односа наставника 
Универзитета у Крагујевцу, пречишћен текст, број I-01-
972 од 15.10.2024. године, Правилником о измени и допу-
ни наведеног правилника, број III-01-352/18 од 7.5.2025. 
године, и број III-01-561/7 од 17.7.2025. године, Правил-
ником о критеријумима за избор у звање наставника Уни-
верзитета у Крагујевцу, пречишћен текст, број I-01-964 од 
15.10.2024. године, Правилником о измени и допуни наве-
деног правилника, број III-01-352/19 од 7.5.2025. године, 
(оба правилника и њихове измене и допуне доступни су 
на сајту Универзитета у Крагујевцу https://www.kg.ac.rs/
dokumenti.php на картици Универзитетски прописи, избо-
ри у звање наставника); као и непостојање сметњи из 
члана 72. став 4. Закона о високом образовању. Уз пријаву 
на конкурс доставити у папирној форми: оверене фотоко-
пије диплома као доказ о одговарајућој стручној спреми и 
завршеним претходним степенима студија, оригинал или 
оверену фотокопију извода из матичне књиге рођених, 
оригинал или оверену фотокопију уверења о држављан-
ству (не старије од 6 месеци), доказ надлежног органа 
(полицијска управа) о неосуђиваности у смислу члана 
72. став 4. Закона о високом образовању. Сву докумен-
тацију са доказима о испуњености услова конкурса кан-
дидати су обавезни да доставе у електронском облику, на 
начин утврђен Упутством за примену, начин достављања, 
попуњавања и утврђивање релевантних докумената које 
кандидат доставља у току поступка избора у звање, које 
је саставни део Правилника о начину и поступку стицања 
звања и заснивања радног односа наставника Универ-
зитета у Крагујевцу, пречишћен текст, број I-01-972 од 
15.10.2024. године. Рок за подношење пријава на кон-
курс је 15 дана од дана објављивања. Неблаговремене и 
некомплетне пријаве неће се разматрати.

ОШ „РАДИСЛАВ НИКЧЕВИЋ“
35270 Мајур, Камењарска 1а

тел. 035/261-378

Наставник разредне наставе
на одређено време, ради замене директора 

школе до повратка са функције

УСЛОВИ: Поред општих услова прописаних Законом 
о раду, кандидат треба да испуњава следеће услове: 
одговарајуће образовање и то: за напред наведено 
радно место у складу са чланом 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник 
РС“ бр. 88/2017, 27/2018-др. Закон, 10/19,6/20, 129/21, 
92/2023 и 19/2025) и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у основ-
ној школи („Службени гласник РС – Просветни гласник“ 
бр.11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 
3/2017, 13/2018, 11/19 , 2/20, 8/2000, 16/2000, 19/2000, 
3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 
10/22, 15/22, 16/22, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 3/2024); 
психичка, физичка и здравствена способност за рад са 
децом и ученицима; да није осуђивано правноснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безус-
ловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, 
као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолет-
ног лица или родоскрвнуће, за кривично дело примања 
мита или давања мита, за кривично дело из групе кри-
вичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштиће-
них међународним правом, без обзира на изречену 
кривичну санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање; држављанство 
Републике Србије; да зна српски језик на коме се ост-
варује образовно-васпитни рад. Кандидати попуњавају 
пријавни формулар на званичној интернет страници 
Министарства, а потребну документацију, заједно са 
одштампаним пријавним формуларом, достављају уста-
нови. Уз пријаву на конкурс кандидати треба да при-
ложе: диплому о стеченом одговарајућем образовању; 
извод из матичне књиге рођених; уверење о држављан-
ству Републике Србије; уверење о неосуђиваности и 
непостојању дискриминаторског понашања, издато од 
стране МУП Србије; доказ о знању српског језика дос-
тављају кандидати који одговарајуће образовање нису 
стекли на српском језику; радну биографију (осим за 
лица која први пут заснивају радни однос) - пожељно. 
Лекарско уверење да има психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са ученицима доставља иза-
брани кандидат пре закључења уговора о раду. Докази 
о испуњености услова достављају се у оригиналу или 
овереној фотокопији. Оригинали уверења не смеју бити 
старији од шест месеци. Кандидати се упућују на пси-
холошку процену способности за рад са ученицима коју 
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