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Место сусрета
незапослених и послодаваца
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ПОЗИВНИ 
ЦЕНТАР

ПОЗИВНИЦЕНТАР:0800 300 301

АДРЕСЕ
ФИЛИЈАЛА НСЗ

Београд
Гундулићев венац 23-25  
тел. 011/2929-100, 2929-000

Нови Сад 
Алберта Томе 2 
тел. 021/488-5454, 021/488-5523

Зрењанин
Сарајлијина 4 
тел. 023/519-801

Кикинда
Доситејева 24 
тел. 0230/411-700

Панчево
Војводе Радомира Путника 20 
тел. 013/306-800

Вршац
Феликса Милекера 21 
тел. 013/802-400

Сомбор
Апатински пут 1 
тел. 025/464-000

Сремска Митровица
Светог Димитрија 31 
тел. 022/638-801

Суботица
Јована Микића 12 
тел. 024/644-600

Крагујевац
Светозара Марковића 37 
тел. 034/505-500

Јагодина
Љубише Урошевића 16 
тел. 035/201-011

Ниш
Ратка Вукићевића 3 
тел. 018/501-200

Пирот
Кнеза Милоша 59 
тел. 010/305-000

Прокупље
Цара Лазара 49 
тел. 027/320-000

Бор
7. јула 29 
тел. 030/453-100

Зајечар
Николе Пашића 77 
тел. 019/444-500

Ваљево
Владике Николаја 1 
тел. 014/295-600

Врање
Тодора Шпанца 1 
тел. 017/407-100

Краљево
Цара Душана 78 
тел. 036/302-000

Нови Пазар
Шабана Коче 18 
тел. 020/330-000

Крушевац
Балканска 33 
тел. 037/412-501

Лесковац
Млинска 16  
тел. 016/202-411

Пожаревац
Шумадијска 31 
тел. 012/538-100

Смедерево
Др Миладина Милића 2 
тел. 026/633-900

Ужице
Железничка 22 
тел. 031/590-600

Пријепоље
Санџачких бригада 11 
тел. 033/719-011

Чачак
Жупана Страцимира 35 
тел. 032/303-747

Шабац
Масарикова 31 
тел. 015/361-700

Лозница
Кнеза Милоша 3 
тел. 015/879-700

Косовска Митровица
Џона Кенедија бб 
тел. 028/420-600

Гњилане
Горње Кусце бб 
тел. 064/8107-244

ПОКРАЈИНСКА СЛУЖБА
ЗА ЗАПОШЉАВАЊE

Нови Сад
Булевар Михаjла Пупина 6/I

тел. 021/488-5901, 021/488-5902

Косовска Митровица
Џона Кенедија бб
тел. 028/423-090
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тацијом достављају се лично или препоруче-
ном поштом у затвореној коверти на наведену 
адресу Школе, са назнаком „за конкурсну коми-
сију-наставник математике”. Ближе информације 
могу се добити на тел. 035/8548-629.

ФАКУЛТЕТ ПЕДАГОШКИХ НАУКА
УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 
35000 Јагодина, Милана Мијалковића 14

тел. 035/8223-805

Наставник у звање ванредни 
професор за научну област 

Психолошке науке за ужу научну 
област Психологија у васпитно-

образовном раду
на одређено време од пет година

УСЛОВИ: Услови: научни назив доктора наука за 
научну област за коју се кандидат бира и оста-
ли услови прописани чланом 74. и 75. Закона 
о високом образовању („Службени гласник РС”, 
број 88/17, 27/18–др.закон, 73/18, 67/19, 6/20-
др.закони, 11/21-аут.тумачење, 67/21-др.закон, 
67/21, 76/23 и 19/25), Правилником о начину и 
поступку стицања звања и заснивања радног 
односа наставника Универзитета у Крагујевцу, 
пречишћен текст, број И-01-972 од 15.10.2024. 
године, Правилником о критеријумима за избор 
у звање наставника Универзитета у Крагујевцу, 
пречишћен текст, број И-01-964 од 15.10.2024. 
године, (оба правилника доступна су на сајту 
Универзитета у Крагујевцу https://www.kg.ac.
rs/dokumenti.php на картици Универзитетски 
прописи, избори у звање наставника); као и 
непостојање сметњи из члана 72. став 4. Зако-
на о високом образовању. Уз пријаву на конкурс 
доставити у папирној форми: оверене фотоко-
пије диплома као доказ о одговарајућој струч-
ној спреми и завршеним претходним степени-
ма студија, оригинал или оверену фотокопију 
извода из матичне књиге рођених, оригинал 
или оверену фотокопију уверења о држављан-
ству (не старије од 6 месеци), доказ надлежног 
органа (полицијска управа) о неосуђиваности 
у смислу члана 72. став 4. Закона о високом 
образовању. Сву документацију са доказима 
о испуњености услова конкурса кандидати су 
обавезни да доставе у електронском облику, 
на начин утврђен Упутством за примену, начин 
достављања, попуњавања и утврђивање реле-
вантних докумената које кандидат доставља у 
току поступка избора у звање, које је саставни 
део Правилника о начину и поступку стицања 
звања и заснивања радног односа наставника 
Универзитета у Крагујевцу, пречишћен текст, 
број I-01-972 од 15.10.2024. године. Рок за под-
ношење пријава на конкурс је 15 дана од дана 
објављивања. Неблаговремене и некомплетне 
пријаве неће се разматрати.

КИКИНДА

ОСНОВНА ШКОЛА „ТУРЗО ЛАЈОШ”
24400 Сента, Железничка 44

тел. 024/821-038

Наставник физике 
на мађарском наставном језику, на 

одређено време, ради замене одсутног 
запосленог преко 60 дана до повратка 

запосленог са функције директора 

Наставник разредне наставе 
на мађарском наставном језику, на 

одређено време, ради замене одсутног 
запосленог преко 60 дана до повратка 

запосленог са функције директора

УСЛОВИ: Поред општих услова за заснивање 
радног односа, прописаних Законом о раду 

(„Сл. гласник РС”, бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 
32/2013, 75/2014, 13/2017 - одлука УС, 113/2017 
и 95/2018 – аутентично тумачење), потребно је 
да кандидат испуњава и посебне услове пропи-
сане члановима 139. и 140 Закона о основама 
система образовања и васпитања („Сл. гласник 
РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. закон, 10/2019, 
27/2018 - др. закон, 6/2020, 129/2021, 92/2023 и 
19/2025 – даље: Закон), чланом 3. Правилника о 
степену и врсти образовања наставника и струч-
них сарадника у основној школи („Сл. гласник 
РС - Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013, 
2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 
13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 
19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 
1/2022, 2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 
15/2022, 16/2022, 7/2023, 15/2023, 1/2024 и 
3/2024), чланом 14. став 2. Правилника о орга-
низацији и систематизацији послова у основној 
школи „Турзо Лајош” у Сенти (број: 28-4/2019 
од дана 20.09.2019. године) и то да кандидат, 
у складу са чланом 139. Закона: 1) има одгова-
рајуће образовање; 2) има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима; 3) није осуђивано правноснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родосквр-
нуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, 
у складу са законом, утврђено дискриминатор-
но понашање; 4) има држављанство Републи-
ке Србије; 5) зна српски језик и језик на којем 
остварује образовно-васпитни рад (мађарски). 
Докази о испуњености услова из тачке 1), 3)-5) 
саставни су део пријаве на конкурс, а доказ из 
тачке 2) се прибавља пре закључења уговора 
о раду. У радни однос на радно место настав-
ника разредне наставе може да буде примљено 
лице које је стекло одговарајуће високо обра-
зовање у смислу члана 140. Закона и члана 14. 
став 2. Правилника о организацији и системати-
зацији послова у Основној школи „Турзо Лајош” 
у Сенти и то: Високо образовање: 1) на студија-
ма другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке ака-
демске студије) и то: (1) студије другог степена 
из научне, односно стручне области за одгова-
рајући предмет, односно групе предмета; (2) 
студије другог степена из области педагошких 
наука или интердисциплинарне, мултидисци-
плинарне, трансдисциплинарне студије другог 
степена које комбинују целине и одговарајуће 
научне, односно стручне области или области 
педагошких наука уз завршене студије првог 
степена из научне, односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групу предмета, 
2) на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређива-
ли високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. 3) изузетно, на студијама првог степена 
(основне академске, односно струковне и спе-
цијалистичке струковне студије), студијама у 
трајању од три године или вишим образовањем. 
Рок за пријављивање кандидата је 8 (осам) дана 
од дана објављивања конкурса.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс кандидат тре-
ба да поднесе: 1. уверење о држављанству, 
не старије од 6 месеци (оригинал или оверена 
фотокопија), 2. извод из матичне књиге рођених 
(оригинал или оверена фотокопија), 3. оверену 
фотокопију дипломе о стеченом образовању, 
4. оверену фотокопију документа о положеном 
испиту за лиценцу односно стручном испиту 
уколико је поседује, 5. доказ о неосуђиваности 
за кривична дела из члана 139. став 1. тачка 3. 
Закона (оригинал или оверена копија уверења о 
некажњавању) 6. доказ о знању српског језика 

и језика на којем остварује образовно-васпитни 
рад (осим кандидата који су одговарајуће обра-
зовање стекли на тим језицима), 7. потписану 
биографију и 8. одштампан пријавни форму-
лар за пријем у радни однос који је доступан 
на званичној интернет страници Министарства 
просвете. Непотпуне и неблаговремене пријаве 
неће бити разматране. Потпуном пријавом сма-
тра се пријава која садржи све прилоге који се 
захтевају у конкурсу. Благовременом пријавом 
на конкурс сматра се пријава која је непосред-
но предата школи пре истека рока утврђеног 
у конкурсу или је пре истека тог рока преда-
та пошти у облику препоручене пошиљке. Ако 
последњи дан рока пада у недељу или на дан 
државног празника, рок истиче првог наредног 
радног дана. Пријаве се достављају непосредно 
секретаријату школе или препоручено поштом 
на адресу Железничка бр. 44. Сента, са назна-
ком „За Конкурс”. Информације се могу добити у 
секретаријату на телефон: 024/821-038.

КОСОВСК А МИТРОВИЦА

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
„БАМБИ”

38217 Сочаница, Галичка бб.
тел. 028/87-321

Васпитач
на одређено време до повратка 

запослене са породиљског одсуства

УСЛОВИ: одговарајуће више образовање, однос-
но одговарјуће високо образовање на студија-
ма првог степена (основне струковне студије, 
основне академске студије или специјалистичке 
струковне студије) или на студијама другог сте-
пена (мастер академске студије, специјалистич-
ке академске студије или мастер струковне сту-
дије), односно на основним студијама у трајању 
од најмање четири године, по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10. септембра 
2005.године – васпитач, у складу са законом. 
Кандидати попуњавају пријавни формулар са 
интернет сајта Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја. Језик на коме се остварује 
васпитно-образовни рад - српски. Поред општих 
услова за заснивање радног односа, предвиђе-
них у члану 24.Закона о раду, кандидати тре-
ба да испуњавају и услове прописане чл.139ст. 
1.тач.1, 2, 3, 4 и 5 Закона о основама система 
образовања и васпитања. Уз пријавни формулар 
доставити доказ о стручној спреми оригинал/
оверена копија дипломе, потписана биографија 
кандидата, оригинал/оверена копија уверења 
о држављанству, доказ да лице није осуђива-
но правоснажном прасудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у 
трајању од најмање три месеца као и за кри-
вична дела насиље у породици,одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање мало-
летног лица или родоскрвнуће,за кривична дела 
примање или давање мита; за кривична дела из 
групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним пра-
вом,без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и за које није у складу са законом, утврђено 
дискриминаторно понашање. Уколико кандидат 
нема дозволу за рад (лиценца) послодавац ће 
одредити рок за полагање испита за лиценцу. 
Доказ да лице није осуђивано не може бити ста-
рији од 6 месеци. Фотокопије морају бити ове-
рене. Изабрани кандидат пре заснивања радног 
односа дужан је да достави лекарско уверење. 
Рок за подношење пријаве је 8 дана од дана 
објављивања. Пријаве са доказима о испуње-
ности услова конкурса достављају се установи 
заједно са одштампаним пријавним формуларом 
лично или преко поште на наведену адресу са 
назнаком „за конкурс”. Непотпуне и неблаговре-
мене пријаве се неће узимати у разматрање.


