
Uvod

Za ustanove cija je osnovna funkcija sme5taj, ishrana i pomoc
ucenicima za vreme Skolovanja, upotrebljavani su razliiiti nazivi:
konvikt, alumnat, internat, daiki dom, dom za omladinu, dom uienika i

sl. Svakako da razlike nisu samo terminolo5ke prirode, ali uvek su
ustanove takvih naziva bile ciljno i funkcionalno povezane pre svega
sa sistemom institucionalnog obrazovanja i vaspitanja iz koga su
izrastale ili postojale palalelno.

Terminom "internat", izvedenim iz latinske reir "internus"
(unutraSnji, izdvojen, poseban), i na istoku i na zapadu imenovane su
ustanove za smeStaj, ishranu i rad sa ucenicima kojr se Skoluju van
mesta stalnog boravka, odvojeni od porodice. Osnivaii internata su
najieSce teZili ispunjavanju svih njegovih funkcija, a razlike medu
njima nastajale su u zavisnosti od dominantne funkcije kako su je
osnivaii videli: u nekim sluiajevima je potenciran smestaj i za lo
potrebna infrastruktura, u drugim nadzirdno uienje i obrazovna
uspe5nost, u trecim izuzetna mogucnost za profilisani vaspitni uticaj,
kontrolisanu izolaciju kao meru obezbedenja, u nekima je nagla5ena
socijalna komponenta, ili sve to zajedno. U toku milenijumske istorije
internata medu osnivaiima nalazimo drZavu, plemstVo, verske
organizacije, 5kole, esnafska udru2enja i pojedince inspirisane
altruizmom ili profitom.

Filozofija obrazovanja ili koncept na kome je zasnivan rad ovih
ustanova, bez obzira na svu medusobnu prostornu, vremensku,
obrazovnu ili kulturolo5ku dimenziju, uvek je u sebi podrazumevao
mogucnost produZenog, sistematskog, intenzivnog, konceptualnog
delovanja na mladu populacrju u pravcu ispunjenja nekog cilja. tJ

vremenima kada je institucionalno obrazovanje i sa stanovi5ta mreZe i

obuhvata populacije bilo tek sporadiina pojava, internat je uvek bio
pridodat Skoli jer je samo uz nju za njim postojala potreba. To je
svakako diktiralo i ukupnu organizaciju rada. Sve vreme je, medutim,
bilo prisutno nastojanje da internat bude produZeni um i ruka Skole,

odnosno nastojanje da se postigne organsko, svrsishodno jedinstvo

cilja, sadrZaja, metoda, sredstava i organizacije Skole i internata. Nema
primera suprotstavljenih koncepcija Skole na jednoj, a internata na

drugoj strani. Za rad u internatu su Samo birani neki drugi putevi,

nijansirane ili produbljene metode koje treba da podupru koncepciju
Skole iz drugog ugla. Ako je Skola insistirala na usko shvacenoj
obrazovnoj komponenti, onda je lzv. vaspitni rad u internatu ili

ukupnost /ivota u toku obrazovanja trebalo da podrZi ona uverenja ili
vrednosti koje su u saglasju sa obrazovnim ciljem. Nema razlike u cilju

Skole i internata, razlikuju se samo sredstva koja se upotrebljavaju.
lnternati nigde nisu preZivljene institucije. Naprotiv, milenijumska

istorija ovih ustanova ukazuje da za njima postoii realna, prirodno

dobro utemeljena i prepoznatljiva potreba. Svet se menja i postaje
globalno selo, ali i u takvom selu posto.ii nedvosmislena potreba da
ucenik bude sme5ten, da mu je dostupna ishrana, bavljenje sportonl iii
drugim aktivnostima, da se druZi sa vr$njacima, da ima takve uslove
koji ce mu omoguciti lak5u organizaciju vremena potrebnog za uienje
i druge aktivnosti, da Zivi u ugodnom okruZenju, da ima i ohrabrenje u

resavanju problema i podr5ku u nastojanju da ostvari svoje namere.
Zemlje nekada5njeg istocnog bloka danas su u tranziciji, Sto

podrazumeva i transformaciju Skolskih sistema i u tom sklopu i

infrastrukture kojoi pripadaju domovi uienika,
U tzv. zapadnim zemljama internati imaju dugu tradiciju. Skolst<i

sistem u tim zemljama je vrlo raznolik i razuden te se ista Sirina

spektra obrazovnih ustanova odnosi i na internate. DrZava se najce5ce
javlja kao onaj op5ti okvir unutar koga funkcioniSe sva razlicitost
koncepcija obrazovanja i infrastrukture. U najvecem broju sluiajeva
rec je o privatnim Skolama onog stupnja koji je najbli2i na5em
odredenju srednjeg obrazovania. Zaqgaian je broj onih Skola koje se

ne legitimi5u kao srednje Skole vec kao Skole koje pripremaiu za
univerzitet. Buduci da je red o privatnim Skolama, treba imati u vidu da
Su SVe one zasnovane dominantno na logici trZiSta, da se svaka takva
Skola rnora na trZistu velikih ponuda izboriti za svoje mesto. Sve
prestizne Skole imaju internate i tu cinjenicu isticu kao svoju predndlt,
-lnternat 

im omogucava da budu otvorene prema celini populacije bez
obzua na mesto stalnog boravka udenika. Preko internata Skola
postaje dostupna svakome. lnternat, dakle, nikome nije organizaciona
te5koca, nije ustanova ko.ia zbrinjava socijalne slucajeve, nije

zasnovana na samilosti i sentimentalnom razumevanju tudih Zivotnih



*- te--gk"oca. Naprotiv, internat je znaiajna prednost koju Skole isticu
paralelno sa kvalifikaciiama ili visokim rejtingom svojih obrazovnih
programa. Na trZistu vlada izrazila konkurencija Skola odnosno nlihovih
obrazovnih programa, Sto se dovoljno vidi vec iz cinjenice da
poietkom 2OO2. godine na internetu imamo preko tri hiljade sajtova sa
potpunim podacima i prezentacijom Skolskog obrazovnog programa
date Skole i ogroman broj podataka o internatu. Unutar velike
razudenosti obrazovnih programa u svakoj zemlji, y(o__,-j-g"_.gr-g$an
rejting d-a!e Skole sa internatom. Rejting, dakle stepen prestiznodli iti
uspesnosti u odnosu na druge Skole, zasnovan je na mnostvu faktora,
afile.'56-st faktoia slalno prisutno u njihorlim prezentacijama: tradlcija
Skole, uspe5nost njihovih uienika pri upisu na univerzitete, sticanje
medunarodno priznatih diploma odnosno sertifikata, internat i

organizacija rada i cena usluga. Skola i internat zine ledinstvenu
prostornu i programsku celinu. Uoiljivo je da u takvim okolnostima
skoro da nema internata kao samostalnih ustanova. pkoliko bi to bile
samostalne ustanove, kao sto ima slucajeva kod nas,"'onda se vec ne
bi ni nazivali internatima vec pansionima, smestajem, hotelima za
mlade ili domovima ucenika kao kod nas ili nekako slicno. lnternat je
uvek uz Skolu i cini sa njom jedinstvenu prostornu, programsku,
organizacionu i tehnolo5ku celinu.

svaka Skola sa internatom je stavljena u poziciju da se svojom
uspesnoscu mora neprekidno, iz dana u dryr i iz godine u godinu,
boriti za uienike koji su za datu skolu i izvor z'arade odnosno opstanka
na trZi5tu vrlo razudenih ponuda. lzvan osnovne delatnosti, marketing
Skole sa internatom zauzima vrlo visoko mesto. privatan kapital koji jJ
ulozen u Skolu sa internatom (kao kapital pojedinaca, interesnih grupa,
nekih esnafskih zajednica, verskih organizacija, humanitarnih
organizacija, donatora ili banaka, velikih preduzeia, multinacionalnih
kompanija itd.) ima svoju logiku ulozenog i valorizovanog, odnosno
ulozenog novca i ocekivanog profita. Ugled skole, kao uostalom i

svega drugog, teSko se stiie i rako gubi, te je paznja skore sa
internatom bitno usmerena prema naglasavanju-svoje posebnosti i

rejtingu. u okolnostima kada ima vise mesta u skolama nego
potencijalnih korisnika, u zapadnim zemljama imamo bitno drugadiju
sliku od one na koju smo mi navikli. Naimg, kgd nas.konkurisu uEenici
u Skolu i bore se za mesto u skoli, a u drugim zemljama se skole
medusobno takmiie za ucenika da postaie njihov dak. u toi

konkurenciji na slobodnom trZiStu, privatne Skole sa internatima ima
koriste i naglaSavayu nekoliko faktora:

rP*re--.*v,-e,ga, to je jasno definisana filozofija obrazovanja.
razliiitim zemljama se upotrebljavaju i razliciti termini (cil.i obrazovar
filozofija obrazovanja, obrazovna strategija, akademski koncept i s

lnternate su, kao i Skole, namenski osnivale mnoge i raz
organizacije i zajednice (profesionalne, interesne, finansijsl
humanitarne, verske itd.) sa te2njom da ukupnost proc€
obrazovanja bude proZeta duhom njihove poslovne filozofije,'odnc
prema radu ili veri i uop5te njihovo razumevanje vredniosti. To oni v
precizno i taksativno navode. U takvim okolnostima roditelj ili ucenik
u situaciji slobodnog izbora da, unapred znajuci svoje name
opredeljuje dete u upravo takvu Skolu sa internatom. Navedir
nekoliko primera iskaza o filozofiji obrazovanja u nekoliko Skola
internatom. Tako se, napr. u iskazu u jednoj Skoli sa internatom ke

"Kroz pronalaZenje Boga u svim stvarima, ova Skola sa internatc
kao i mnoge slicne Skole nastoji da bude hraniteljica Zivota i rado
glasnik nade i ljubavi inspirisane misijom lsusovom."

"Mill Hill je osnovan 1807. godine od grupe nekonformistic
trgovaca i sve5tenika. Oni su tada odlucili da smeste Skolu izv
Londona koji "na5u mladost ugroZava i fizicki i moralno dok prola
ulicama velikog, bucnog i pokvarenog grada".

"Ova Skola sa internatom ima viziju i cilj da kod svakog ucen
izgraduje karakter na temeljima biblijskih vrednosti, da razvija misi
svest i saznanja ucenika u skladu sa redima BoZjim, da propr
Zivotne promene kroz dinamiian odnos sa lsusom Hristom i

oblikuje celovitu lidnost kroz uticaj boZjih izaslanika".

"Udenici treba da nauie veStine kritiikog razmi5ljanja unu
granica jasno definisane biblijske istine navedene u doktrinarr
izjavama, ciljevima i obrazovnoj filozofiji ove Skole sa internatom. (

obrazovanja jeste da se ra5iri biblijski pogled na svet, a ne da se
dovodi u pitanje".

"Jedini i glavni kljudni predmet koji vas ude, a nije me
navedenim, a deo je svih njih je: samopouzdanje. Bez obzira da li cr
zavr5iti tako Sto cete sami sebi kuvati (ili posluZivati ili spremati
zabavljati) u kasnijem Zivotu - njima i nije vaZno. Ono Sto im je vai
jeste da vi idete kroz Zivol sa sve5cu da znate da radite sve te stv
ukoliko budete morali. Samopouzdanje nije neSto Sto radite sada. C
je ne5to Sto vam moZe zatrebati u sledecih deset minuta".



,,schule schloss Salem ima mnogo da ponudi svojim uienicima i

postavlja pred njih visoke zahteve. Salem traga za mladim ljudima koli

su radoznali, otvorenog uma i Zeljni da idu sopstvenim putem unutar

zajednice koja je sastavljena od pojedinaca istih zahteva i ciljeva.

U zavisnosti od toga kojoj je filozofiji ili pogledu na svet, ili kojem

je izboru vrednosti roditelj sklon, on ce u konkurenciji mnogih Skola i

njinovin javno deklarisanih koncepata birati Skolu za svoje dete. lsti

koncept koji je karakteristican za Skolu, istovremeno je karakteristican i

za internat i sprovodi ga ukupno zaposleno osoblje u Skoli i internatu'

utoliko pre $to su mnogi profesori Skole istovremeno i vaspitaci u

internatu. Treba imati u vidu da nema te Skole i internata koji nema

svoj karakieristiian koncept vaspitanja i obrazovanla odnosno

edukacije, kako se u pre svega romanskim jezicima jednim terminom

objedinjeno imenuje jedinstven proces obrazovanja i vaspitanja' To Sto

je iod nas program vaspitnog rada u domovima ucenika, u kome se

iakode definiBe cili, sadrZaji, sredstva i metode rada, to je u

zapadnoevropskim Skolama iskaz ili memorandum o namerama opisan

kao filozofi.ia, koncePt ili cilj.
osim ovih nekoliko specificnih i direktnih navedenih iskaza, koje

ce citalac naci u tekstu knjige, u najvecem broju slucajeva je koncept ili

filozofija Skole usmerena prema razvoju individualnosti svakog

ucenika, prema pojedinacnoj brizi o pojedincu, sto se najceSce

formuliSe kao "self-koncept", dakle opisan ! kao razvoj samosvesti i

samopouzdanja. Takav pristup se uopste uklapa u globalni pravac

,rprdno"uropskog i americkog obrazovanja. Naime, ukoliko od

mno5tva globalnih koncepata izdvojimo dva najrasprostranjenija, onda

su- to esencijalisticki i pragmatistiiki koncept. Esencijalistiiki koncept

(na kome le dominantno zasnovano obrazovanje i kod nas)

podrazumeva taksativan opis prirodnih i dru5tvenih pojava kao sumu,

esenciju, spoznatih naucnih saznanja koja kao Skolski program dajemo

ucen[ku sa odekivanjem da ih on usvoji kao znanja, navike ili ve5tine'

To znaci da se kod nas cilj obrazovanja formuli$e kao sticanje

cinjenica o svetu i Zivotu primerenih uzrastu i rasporedenih po

rairedima u logici koncentriInih krugova ili po linearno-spiralnom

modelu. U zavisnosti od stepena savladanosti odnosno usvojenosti

nekog kvantuma pozitivnih cinjenica udenik je viSe ili manje uspe5an

iskazino Skolskim ocenama, Pragmatisticki koncept ppdrazumeva

ne$to sasvim drugo: n.iegov primarni cilj ni.ie usvajinje gotovih

dinjenica ili obrazaci, vec je to pre svega "azvoi svegti o sebi, svetu i

Zi-v,o-t.u gde dominira poverenje u sebe i svoje mogucnosti da se bude

,ip"Sii; za ucenika se bira takav sadrZaj po obimu i dubini ili takva

[oiiein" informacija koja ce ucenika podrZati u uverenju da on neito

moZe i ume; taj obrazovni sadrZaj plasira se samo do onog stepena

dok ne ugroZava uienikovo samopouzdanje da on to moZe da nauci i

primeni; rJeenit< je upucen na istraZivanje i otkrivanje cinjenica o svetu i

Tivotu. U tom smislu ie u ovom konceptu svaki ucenik onoliko uspe5an

lorir.o on to zaista moze, ali je su5tina ne u kolicini spoznatih novih

;ri""i* vec je suStina u podr5ci izgradnji samopoverenja ucenika u

;;;p sposobnosti. lz razlike ova dva velika globalna koncepta

ipog*riirtickog i esencijalistickog) proisticu i mnoge zabune ili lose

int"riretacile vJikog znanJa nasih ucenika i slabog znanja ucenika iz

iapadnih zemalja. Su5tina zabune je u razumevanju cilja: kod nas je

.ifi poznavanie i kombinatorika cinjenica' a kod njih je cilj

Samospoznajadetetadaceu2ivotubitisposobnodanaucicinjenice
ukoliko mu nekada budu potrebne. lmajuci sve to u vidu, pokazuje se

da je insistiranje na sticaniu poverenja u svoje sposobnosti u zapadnim

Skolskim sistetnima on^i ,=r^, foil se u celini uklapa u globalni

obrazovni koncept. Ou"j razvoi samopouzdanja' uz nagla5avanje

posennostiipo5tovanjasvakogpojedincatakvogkakavonjeste,ima
svoju razvi.ienu tehnologiju, pre svega upotrebom programa za

poj"Oin.u ili malu grupu u odeljenju, visokim nivoom vannastavnih

akiivnosti izra|eno-kao mnogobrojnost sportova ili otvorenih vrata

prema interesovanju za primenienu umetnost'- D:-U.gt-ya?en segment sa kojim Skole sa internallma ulaze u

konkurenciju na trZistu obrazovnog rada, programa i ideja je razuden,

fleksibilan obrazovni program koji bira ucenrk iz mnostva predmeta ili

;-6ilJ. Skoia- nroi niz predmeta, predmetnih podrucia, disciplina ili

'VaStr", a ueenit< je taj koii bira. Udeniku u tome poma2u timovi za

pt"t"ril""f., orijentaciju i oni to najdeSce naziva.iu "planiranjem
i<arijere,, dakle od trideietak Skolskih predmeta ucenik bira desetak jer

smatra da ce mu upravo taj izbor predmeta biti najpovoljnija opcija za

ono sto on Zeli da postane ili radi u svojoj buducoj poslovnoj kariieri(

svaki program ie dovoljno fleksibilan, prilagodljiv, dakle promenljiv iz

godine u lodinu sve doile dok ucenik i tim koji ga pratli pomaze mu,

ie dode Jo zakljudka da je napravljen najbolji izbor. Mnoge Skole sa

internatom istidu da je njihov obrazovni program takav da nema

kategorijeponavljaca'-Naime,ukolikojenekiskolskiprogramdvrsto
poslirri"n,' kao 3to je to slucai sa nasim programima' onda ga je



moguce ucenjem usvojiti ali i ne usvojiti, Sto dovodi ili do napredovanja
uienika ili do ponavljanla razreda. Neke Skole sa internatom u drugim
zemljama tome pristupaju na drugaiiji nacin. Naime, ukoliko se uvida
da uienik u nekoj oblasti ima ozbiljnth poteSkoca, tada se menja
program, uvodi neki drugi, savetuje se korekcijs ti "planiranju karijere"
i biraju sadrZaji. Dakle, su5tina niie u ,,savladavanju" programa vec u

2eljenoj uspe5nosti ucenika u onome u cemu je moguce da on bude
uspeSan.

Treci vaZan faktor u konkurentnosti neke Skole sa internatom na
trZistu le -Siru'6ni kadai i oprema. U tu svrhu prestiZne Skole sa
internatom zapo5ljq.yaju is-taknute profesore sa akademskim zvanjima,'v6sbiiaie- 

pbnekad- dovode iz dru$ih zemalja kao izvorne govornike
stranih lezika, obavezujuci ih da stanuju u internatu i navodeci da su za
potrebe udenika i njihovi privatni telefoni dostupni 24 casa i navodeci
sve podatke o njima u smislu ,.upiSite va5e dete u na6u Skolu, a ne
neku drugu, jer ce mu u naSoj Skoli sa internatom vaspitac biti taj i taj,
a on je garancija uspeSnosti va5eg deteta; ukoliko va5e dete ne bude
uspeSno, vaspitai ce izgubiti posao, jer va5e dete je uvek uspe5no i

najbolje je takvo kakvo jeste, a neuspeSan mole biti samo njegov
nastavnik odnosno vaspitac". Kljucno merilo uspeSnosti Skole sa
internatom i pojedinacnog nastavhika ili vaspitaia je podatak o broju
njihovih uienika koji su upisani na fakultete ili njihova uspe5na
poslovna karijera. Svoj uspeh Skola sa intelrnatom meri parametrima
uspe5nosti karijere svojih uienika. Skole i internati navode i prestiZnu
opremu i nastavna sredstva kao jednu od garancija da ce ucenik biti
ukljucen u sve tokove moderne tehnologije, osposobljen da radi bilo
gde u svetu. Van5kolske aktivnosti su pokrivene velikim izborom sa
pratecom opremom, Sto se pre svega odnosi na oblast sporta i

umetnosti. U takvim prestiZnim Skolama sa internalima su otvoreni i

zatvoreni sportski tereni ili bazeni uobicajena stavka u navodenju
sredstava i opreme, a sve je to praceno odgovarajucim brojem trenera
ili animatora kulture.

eelvrti faktor rejtinga Skole sa internatom je mogucnost sticanja
medu?iarodnci- atih diploma odnosno mogucnost da se njihov
uspeh meri u medunarodnim razmerama. Tu posebno treba imati u

vidu mogu[nost sticanja Baccalaureate-a (1.8.),. diploma. U bliskoj
saradnji sa UNESCO, medunarodne Skole su joS 1962. gpdine razvile
diplomu medunarodnog Baccalaureate-a (1.8.), kao zaviSni ispit pod
istim uslovima u svim zemljama sveta i priznatu Sirom sveta kao ulaz

1n

na fakultet. U Skoli ucenici su pripremani za ovaj ispit od deseto
razreda. Oko 800 l.B.Skola u skoro 100 zemalja sveta priprema prek,
25.000 uienika godiSnje za sticanje l.B. diplome, ili individualnih l.E
sertifikata. Svakako, da bi se uop5te dobila mogucnost obrazovanja z;
l.B diplomu, potrebno je zadovoljiti vrlo precizne i oStre kriterijume
kako. programske tako i kriterijume opreme, kadrova itd. Tr
podrazumeva, izmedu ostalog, struini kadar koji izvodi nastavu ni
najmanje dva jezika od kojih je obavezan engleski, standarr
podrazumeva jedan ucenik jedan kompjuter sa stalnom konekcijom ni
internet, obavezan medunarodni odnosno multinacionalni sasta
ucenika, a vodece programsko nacelo je vaspitanje za medunarodn,
razumevanje i toleranciju, prihvatanje nacionalne, verske i rasnr
razliiitosti kao poZeljnu prednost u multikulturalnom okruZenju i stalnr
razmenu ucenika kako bi jedan deo svog Skolovanja proveli I

adekvatnoj Skoli u inostranstvu. U ovom delu svoje marketinSkr
prezentacije Skole sa internatima nagla5avaju "edukaciju za buducnos
kao pripremu za svet koji se menja",

Peti faktor rejtinga su tzv. vannastavne aktivnosti odnosnr

, ponuda Sfioie da internatom onih sadrZaja koji uglavnom ispunjavaju tr
,: funkcije: to je podr5ka p,azicpom Skolskom programu, podr5ka i

gnapredenje interesovanju i hobiju uienika i trece je rekreacija
Karakteristiian je i deo koji se odnosi na zadovoljavanje spiiiisrin I

ur.netniikih interesovanja, hobi.ia i zabave. Uceniku se nudi ne samo di
piodubi interesovanja vec da otkriva nova kao istrazivanje svojil
sposobnosti i mogucnosti. To se narocito odnosi na ponudu sportskil
aktivnosti preko velikog broja sportskih klubova u dve ravni - za one si
iskustvom i za pocetnike. U nekim internatima je posebno dati
odredba da je bavljenje sportom ili rekreacijom obaveza, a na ucenikr
je da iz velike ponude napravi svoj izbor. Bavljenje sportom
rekreacijom se naslanja na onaj deo koncepta Skole sa internatom r

kome se kaZe da ie se celinom aktivnosti podrZavati interesovanje
istrazivanje moguinosti, otkrivati svoje mogucnosti i sposobnosti, vodir
ucenika u pravcu sticanja saznanja o medusobnoj uslovljenosti
odgovornosti pojedinaca u kolektivnoj igri, zajedniikog planiranja
razvijanja tolerancije i po5tovanja svoje u tude uspe5nosti. Uvek sr
nagla5ava, a preko razliditih oblika teZi, razvijanju liderstva
odgovornosti. U vecem broju internata, naroiito u onima gde sr
naglasava razvijanje liderstva, ucenici udestvuju u nekim oblicimi
konsultacija, planiranja i ponegde upravljanja u vannastavnin
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aktivnostima, Sto se ostvaruje kao voden.ie sportskih ekipa, de2urstvo'

uceSce u organizaciji ekskurzija. Postoje primeri planiranog rada

uienika u humanirarnim organizacijama, organizovana pomoc starima

(ucenik je napr. zaduaen za kupovinu namirnica ili drugih obicnih

potrepStina za neku porodicu u mestu dva puta nedeljno; moguc je rad

ucenika, od po nekoliko sati nedeljno, u internatskom kaficu, trafici,

prodavnici, recepciji, muzickom klubu, servisu, second-hand

prodavnici, prikupltanlu pomoci, ambulanti, rad sa ucenicima koji imalu

poteskoca u uienju isl., a takav rad ucenika se vrednuje, javno

objavliuie i adekvatno nagraduje.'Sesti 
faktor rejtinga Skola sa internatom su cene Skolarine i

intern;ts[ih-Usiuga. Na primeru veceg broja internata se vidi da je cena
'rnternata veca od cene Skolarine. Na primeru nekih Skola sa

internatom se vidi da i kada je rei o drZavnoj Skoli, drZava sufinansira

skolarinu, ali ne i cenu internata. Razvijen sistem stipendija i kredita za

uspe5ne je stalno prisutan, ali je karakteristicno da ie taj sistem vezan

ugovorom. upravo, Skola i internat uvek naplacuju pun tznos unapred,

a"licna je stvar ucenika odnosno njegovog roditelja da li ce on do te

sLlme nor"" doci stipendijom, kreditom, sopstvenom zaradom ili

iaradom roditelja. Ucenici koji imaju viSe od 18 godina i Zive u

iniernatu tretiraju se kao samostalne, pravno i finansijski odgovorne

osobe. Takav je ucenik potpisnik finansijskog ugovora sa internatom, a

njegov je problem kako ce on finansirati suoje Skolovanje i boravak u

intelnatu. Uceniku je pruZeno vi5e mogucnosti: tzv. pun pansion,

dnevni pansioii (samo ishrana i strucna pomoc bez spavanla u

internatu), petodnevni pansion (vikendom je internat zatvoren),

sedmodnevni pansion i slicno, gde svaka kombinacija.ima svoju cenu'

Postoji i sistem sme6taja u porodici. U tom sistemu internat bira

porodlce uz nekoliko preduslova, a pre svega: u takvoj porodici mora

biti O"t" istog pola i uzrasta kao i ucenik koji dolazi u porodicu, a sama

porodica prilazi rigoroznu proveru ukupnih uslova i odnosa koji u toj

porodici vladaju. lnteresantno je da u mnogim internatima postoji tzv'

minimalni sadiZaj, dakle paket usluga sa fiksiranom cenom' Udenik

mo/e traZiti i vile od tog minimuma, a svaka stavka ima svoju cenu'

Tako se u nekim internatima kao dodatni paket, Sa cenom za svaku

stavku, javlja upotreba muzickih instrumenata I prostorije za veZbanje,

zdravstvene usluge, parking prostor, dopunska ili- specificirana

(vegetarijanska ili dijetalna) ishrana van standardnog jel6vnika, manja

kreietnost soba za spavanje, upotreba friZidera, usluge ve3ernice, a
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casovi koje vaspitaci odnosno nastavnici dr2e kao iasove dopunst<og

odnosno instruktivnog rada se posebno napracuiu, kao i stalne i

obavezneekskurzi.ie"uinostranstvo.Svugdesenaplacujeostecenje
imovine internata, a nalsli smo i na primer novcanog ka2niavanja

ueenit<akojipu5e'stimdatakoprikupljennovacodlaziudobrotvorne
;;;;;. sk"i"rin" i cena internata se naptacuie unapred uz kamatu za

svako zakasnjenje i otkaz ugovora zbog neblagovremenog placania.

Detalja o ovom tinanslist<om 
"aspektu.imi mnogo i vecinom su opisani

za one internate za koje je to karakteristicno'
ono sto oOtasi finansirania izdvaja, 19s!g cinjenica da visoki

tro6kovi internata f"l" pf"ea pojedinac, ne znace bito t<oiu vrstu

priVilegije ko.ia bi se'sticala visinom uplate' Sasvim je mogule da

roditelj placa sto nirjaaa maraka odnosno oko 50 hiljada eura godiSnje

za Skolarinu i internat, ali ce sin ili cerka biti udalieni iz Skole i internata

vec nakon prvi pui ponovljenog prekriaia precizno opisanog i

ugovorom definisanog kucnog reda internata'

svaki internai I*, pr"Jlrno odreden kucni red ciie ie poStovanje

regulisanoipos"onimugovorom.lzfilozoflieodnosnokonceptadate
skole sa internatom ^oi" 

se videti i ocekivane odredbe kucnog reda

[;" , nekim sludalevima odalu utisak rigidnog, u nekim slucaievima

vrlo liberatnog oOnosa. lz opi." ili navedenrh odredaba moguce je

pratitidvausmerenla:jednokojesezasnivanaopisuzabranaidrugo
koje se zasniva na opisu poZeljnog.i dopuitenog' Veci broj Skola sa

internatima ima ooieJ[u o obaveznol uniformi, obaveznom markiranju i

'rgl"O, 
odece, obliku frizure, no5enju nakita i slicno'

Dopunoletstvazauienikaodgovoranjeroditeljitaulogaje
Veoma.nagla6ena.saradnjaroditeliaiinternatanijeSamo
poJr"rr*"u-u1ue" ,*c precizno uredena. Ucenik ne moze dobiti izlaz iz

kompleksa internata biio kojim danom i povodom ukoliko to prethodno,

24 easa, nije sa direktorom internata ugovorio njegov roditeli' Postoji

obavezai one osob" toO ko.ie ucenik odiazi da se blagovremeno iavi i

potvrdi gde ce ucenik biti; sa kim' koliko vremena i da navede

saobraiajnosredstvokojeiekoristitipriodlaskuipripovratku.
Prilikom odlaska kuci vikendom, ucenik je obavezan da u pisanoj formi

saopstitacnoVremeisaobracajnosredstvokojimCeputovatiu
odlasku i povratku, a roditeli 1e ugovorno striktno obavezan da se iavi

internatu i saopSii'da ie deie stiglo na odredenu destinaciiu' Kontakt

roditelja i internata je izricita ugovorna obaveza prvo roditella, a tek

potom iinternata. 
4r)



Prijemu ucenika u Skolu i internat uvek i obavezno prethodi
pojedinacan razgovor roditelja i clanova vaspitaikog tima, preporuka
dva nastavnika iz prethodne Skole i zajedniiko "planiranje karijere" za
irienika. Pracenje napredovanja uienika je stalno, , a individualni
razgovori sa ucenikom najieSce su planirani kao stalna aktivnost
najmanje jednom u dve nedelje. U najvecem broju slucajeva odnos
broja vaspitaia, strucnih saradnika (psiholozi, sociolozi, animatori
kulture, sportski treneri) i ucenika je 1:7.

Namera je autora ove knjige da uka2u na karakteristicne primere
iskustva obrazovne filozofije i organizacije internata u drugim
zemljama. Do podataka smo dolazili preko internet sajtova i traZenjem
podataka od samih Skola sa internatima. Od preko tri hiljade dostupnih
sajtova izabrali smo 30 internata iz 17 zemalja za koje smo procenili da
mogu biti interesantni pre svega za vaspitaie i direktore domova, a i

Siru struinu javnost. osnovni kriterijum izbora je: razlicitost obrazovne
filozofije (Sto je u naSoj terminologiji najbli2e "programu vaspitnog
rada"), organizacija rada videna preko pravila kucnog reda, sredstva i

oprema. Unutar ovog kriterijuma, izborom su obuhvaceni internati:
drZavni, privatni, medunarodni; samo za decake, samo za devojke,
me5oviti; mono i multikonfesionalni, sa punim pansionom i dnevnim
boravkom, kapaciteta od 20 do 400 uienika, koji obuhvataju uzrast od
B do 19 godina, specijalizovani samo za &denike, ili i za uienike i

studente, otvorene za sve gradane ili samo za odredenu kategoriju
korisnika prema statusu roditelja, itd.

Autori ce svoj rad smatrati korisnim ukoliko vaspitaci, strucni
saradnici ili direktori domova ucenika u ovoj knjizi naidu u opisanom
inostranom iskustvu na ideju koja ce uticati na preispitivanje i

uporedenje sa sopstvenim iskustvom u vaspitnom radu i kvalitetno
pobolj5anje rada u domovima ucenika kod nas.

Dr Jakov KiSjuhas
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John Woolman School

John Woolman Schoo
13075 Wooirnan Larre

Nevada City, CA 95959
USA

John Woolman School le me5ovita, pripremna Skola za lakultet,
sa potpunim i dnevninr pansionom. Osnovana 1e 1963. godine od

strane Religioznog Udru2enja Priiatelja ("Quakers"). Prosttre se na
poviSini od 230 jutara, blizu je starih gradova Grass Valley i Nevada
City na obroncima planina Sierra Nevada u Kali{orniji (SAD).

Sme5tena blizu zadivllujuceg Tahoe nacionalnog parka i divlje i

prelepe reke JuZna Yuba, Skola sa internatom je 15 milia
severoistocno od San Franciska i 90 milia zapadno od Renoa u

Nevadi. U ovom prelepom okru2enju, John Woolman School je
posveiena akademskom uspehu kao i podrici dulrovnom i licnom
uzdizanju.

John Woolman (1720-1772) le bio lider medu prvim americkim
"Quaker"-ima. Bio je opisan kao jedan od osnivaia "Quake/'-a, moZda
najpoznatiji po njegovom stavu protiv ropstva. Njegovim zalaganjem,
"Quakers"-i u Americi su odricali ropstvo joi od doba americke
revolucije.

Zajednica
John Woolman School je osnovana da pru2i priliku mladim

ljudima da savladaju program pripreme za fakultet unutar konteksta
briZne zajednice.

Zajednica u John Woolman-u 1e grupa mladih i odraslih koji
Zive, uce i rade zajedno na mestu mira i lepote. Uprkos svom
ruralnom okruZenju i nelormalnom sadrZaju, Skola je oduvek bila
otvoreno usmerena prema pripremanju za lakultet.

Ziveli u takvoj zalednici predstavlia zalednicko izlalenie u

susret potrebama drugih: uzgoj i priprema hrane, ci5cenje r odrZavanje
bbjekata i zemljiSta; secenje drva za grejanje. Kako 6lanovt
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